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Plano de Trabalho — FASE 02

Nome do setor/departamento da unidade:

e Divisdao de Desenvolvimento de Cole¢bes e Tratamento da Informacgdo
(DECTI/BU), inclui:
o Servico de Sele¢do e Aquisicao
O Servico de Representagao da Informacao
o Servico de Tratamento Fisico

Localizagdo do setor/departamento:

Térreo da Biblioteca Central, Campus de Florianépolis

Detalhamento da atividade a ser desenvolvida (incluindo eventuais materiais que
necessitardao de manipulagao, como, por exemplo, atividades a serem exercidas
em laboratoérios):

A DECTI é uma Divisdo composta por trés servicos (Servico de Selecdo e Aquisicao,
Servico de Representacdo da Informacao, Servico de Tratamento Fisico) localizados
em salas contiguas, com portas entre si e para os corredores da Biblioteca Central.

Por estar localizada no prédio da Biblioteca Central, a DECTI esta sujeita as medidas
de biosseguranca gerais definidas para este prédio (limitacdes e condicbes de
acesso aos espacos, etc.) e para a UFSC.

Durante a Fase 2 est3o previstas na DECTI as seguintes atividades presenciais
acompanhadas das medidas de biosseguranca:

Medidas de biosseguranca para toda a DECTI:

a) o acesso as dependéncias da Divisdo sera restrito aos servidores nela
lotados, as equipes de limpeza e de manutencdo e as pessoas autorizadas
para a entrega/retirada de materiais;

b) aentrega/retirada de materiais ocorrerd mediante agendamento com os
servidores responsaveis;

c) os materiais bibliograficos recebidos na Divisdo serdo mantidos em
quarentena;

d) os materiais bibliograficos movimentados entre os Servicos da Divisdo serao
mantidos em quarentena.

Atividades presenciais gerais para toda a DECTI:
a) atendimento remoto ao publico por telefone, e-mail, chat e Portal de
Atendimento Institucional (PAl);
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b) atendimento presencial e remoto aos servidores da BU.

Atividades presenciais do Servigo de Sele¢ao e Aquisigcao:
a) realizacdo de selecdo e de aquisicdo de materiais bibliograficos por compra,
contratacao, doacdo e depdsito legal;
b) recebimento de materiais bibliograficos, conferéncia e registro nos sistemas
institucionais.

Atividades presenciais do Servigo de Representagao da Informacao:
a) processamento técnico de materiais no sistema Pergamum (catalogacao,
classificacdo e indexacdo).

Atividades presenciais do Servigo de Tratamento Fisico:
a) tratamento fisico de materiais (registro no sistema Pergamum, inclusdo de
carimbos, etiquetas, dispositivos de seguranca);
b) encadernacdo e restauro de materiais;
c) preparo de malotes para envio de materiais as bibliotecas setoriais.

Numero de servidores lotados/localizados no setor e percentual de vacinados
com ciclo completo:

s . . Servidores em
Divisdo / Servico Servidores lotados trabalho presencial*
Chefia 1 1
Servigo de Selegdo e Aquisicdo 5 4
Representagao da Informagao 9 2
Tratamento Fisico 6 2
Total 21 9

* Deverdo cumprir o disposto nas Portarias Normativas N2 422/2022/GR e N2 424/2022/GR.

Relagdo de servidores com respectivo modo de atuagio (hibrido/remota):

Servidores listados no Painel de Risco do ADRH est3o indicados com o modo de atuacdo
“Remoto”, portanto, seguem em teletrabalho. Servidores estdo listados como “Hibrido”
realizam parte do trabalho presencialmente e complementam a carga hordria
remanescente em teletrabalho.

Servidor | Modo de atuagdo na Fase 2
Chefia da Divisao
Fabricio Silva Assumpcao | Hibrido
Servico de Selecdo e Aquisicao
Leonardo Schmidt Durand Rodrigues Hibrido
Liliane Vieira Pinheiro Remoto
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Manoela Hermes Rietjens Hibrido
Natalia Fernanda Conrado da Rosa Hibrido
Monique Neves Garcia Hibrido
Servigo de Representacao da Informagao

Claudia Regina Luiz Remoto
Cristiano Motta Antunes Remoto
Dénira Marizlene Rodrigues Remedi Remoto
Dirce Maris Nunes da Silva Remoto
Jaider Andrade Ferreira Hibrido
Jonathas Troglio Remoto
Maina Guimardes Rymsza Remoto
Raquel Bernadete Machado Remoto
Rosangela Martins de Arruda Hibrido
Servigo de Tratamento Fisico

Adilson Valgas Remoto
Anderson Florentino da Silva Hibrido
Douglas Giovanni Migosky Remoto
Luciana Chaves Melilo Remoto
Silvia de Carvalho Remoto
Tamara Nolasco Telles Reis Hibrido

Quantidade de pessoas que terdao acesso simultineo ao setor, respeitando as
orientacdes de distanciamento social:

As quantidades foram estabelecidas com base na quantidade de esta¢bes de

trabalho, observado o distanciamento adequado entre elas.

Sala da Divisao Quantidade mdaxima de pessoas
Sala da chefia 1
Servico de Selecdo e Aquisicdo 5
Servigo de Representagao da Informacgao 9
Servico de Tratamento Fisico 6
Total 21

Escalas de horarios, contendo a frequéncia semanal de cada atividade e o tempo
de permanéncia diaria de cada pessoa no local:

Servidor*

Frequéncia**

Tempo de

permanéncia

Chefia da Divisao

Fabricio Silva Assumpcao | Seg. a sex. (9h-18h) | 8h (5 dias)
Servigo de Sele¢ao e Aquisicao
Leonardo Schmidt Durand Rodrigues | Seg. a sex. (8h-12h) | 4h (5 dias)
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Manoela Hermes Rietjens Segunda-feira (8h-17h) 8h (2 dias)
Tercga-feira (8h-17h)

Quinta-feira (13h-17h) 4h (1 dia)

Natalia Fernanda Conrado da Rosa Seg. a sex. (8h-12h) 4h (5 dias)

Monigue Neves Garcia Quarta-feira (13h-17h) 4h (1 dia)

Quinta-feira (8h-17h) 8h (2 dias)

Sexta-feira (8h-17h)
Servi¢o de Representac¢ao da Informagao

Jaider Andrade Ferreira Segunda-feira (8h-17h) 8h (2 dias)
Terga-feira (8h-17h)
Quarta-feira (8h-12h) 4h (1 dia)
Rosangela Martins de Arruda Quarta-feira (13h-17h) 4h (1 dia)
Quinta-feira (8h-17h) 8h (2 dias)

Sexta-feira (8h-17h)
Servigo de Tratamento Fisico
Anderson Florentino da Silva Terga-feira (8h30-17h30) 8h (2 dias)
Quarta-feira (8h30-17h30)
Quinta-feira (13h30-17h30) 4h (1 dia)
Tamara Nolasco Telles Reis Seg. a sex. (8h-12h) 4h (5 dias)

* Estdo listados apenas os servidores que ndo constam no Painel de Risco do ADRH.
** A carga horaria remanescente sera cumprida em teletrabalho.

Data: Floriandpolis, 08 de fevereiro de 2022

Direcdo da Unidade/Chefia Imediata:

. - Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente

Gleide Bitencourte Jose Ordovas

Data: 10/02/2022 15:03:19-0300

CPF: 935.614.239-49

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Fabricio Silva Assumpcao
Data: 08/02/2022 16:20:28-0300

CPF: 330.497.728-75
Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Obs: O Plano de atividade deve ser divulgado pela Unidade em seu sitio/portal eletrénico e no Portal Ativo de Indicadores da UFSC
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